
грн.

всього за рік
у т.ч. 

грудень

всього за 

рік

у т.ч. 

грудень

всього за 

рік

у т.ч. 

грудень

всього за 

рік

у т.ч. 

грудень

всього за 

рік

у т.ч. 

грудень

всього за 

рік

у т.ч. 

грудень

всього 

за рік

у т.ч. 

грудень

всього за 

рік

у т.ч. 

грудень

всього 

за рік

у т.ч. 

грудень

всього за 

рік

у т.ч. 

грудень

1 2 3 4 5 6 7 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29

Органи місцевого 

самоврядування
544 844,82 37257,75 218579,26 20120,55 25731,56 1135,80 73768,47 8421,40 50628,00 7580,00 22245,00 0,00 53446,00 0,00 0,00 0,00 40522,58 0,00 0,00 0,00 59923,95 0,00 191261,22 12432,25 736106,04 49690,00

 - робітники 132 537,23 9 646,00 52 173,84 4 134,00 17 516,18 13 079,55 1 378,00 8 599,00 4 134,00 4 470,00 0,00 8 577,00 0,00 0,00 0,00 9 414,53 0,00 0,00 0,00 18 707,13 0,00 48 111,00 3 501,50 180648,23 13147,50

 - спеціалісти 412307,59 27611,75 166405,42 15986,55 8215,38 1135,80 60688,92 7043,40 42029,00 3446,00 17775,00 0,00 44869,00 0,00 0,00 0,00 31108,05 0,00 0,00 0,00 41216,82 0,00 143150,22 8930,75 555457,81 36542,50

……
РАЗОМ:

Головний бухгалтер

у тому 

числі 

грудень

Всього за  

рік

у тому 

числі 

грудень

Нарахування на 

заробітну плату
у тому числі:

виплата матеріальної 

допомоги для 

вирішення соціально-

побутових питань

Фонд заробітної плати 

за посадовими 

окладами с 

підвищеннями  

Всього за  

рік

надбавки що носять 

стимулюючий 

характер 

виплата допомоги на 

оздоровлення

виплата щорічної 

грошової 

винагороди

Назва адміністративно-

територіальних одиниць Всього за  

рік

Додаток 12

Дані щодо фактичного фонду оплати праці працівників бюджетних установ за 2015 рік поЗаставнівському міському бюджету 

ФОП 

ВСЬОГО
Оплата праці

премії

Радиш В.Й.

Михайлюк О.Т.

індексація заробітної 

плати 

Міський голова

у тому 

числі 

грудень

погодиний фонд 

оплати праці

інші види 

заробітної плати 

надбавки обо’язкового 

характеру всього (за 

престижність праці 

педпрацівників, за вислугу років, за 

тривалість безперервної роботи, 

за почесні звання, за знання та 

використання в робоіт іноземної 

мови, працівникам держ. та 

комунальних бібліотек, які 

провадять культурну, освітню, 

інформаційну, науково-дослідну, 

методичну діяльність, надбавки за 

особливі умови роботи, надбавка за 

ранг, інші)


